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AUSBILDUNGSWEGE ZUM LEHRABSCHLUSS 
FÜR ERWACHSENE 

 

Das AMS Wien bietet Erwachsenen verschiedene Wege einen Lehrabschluss nachzuholen. Ein formaler 
Bildungsabschluss öffnet neue Chancen am Arbeitsmarkt. Je nach Angebot und individuellen Voraussetzun-
gen wird jener Lehrberuf und jenes Ausbildungsformat gewählt, das zu den Interessen, Vorkenntnissen 
sowie Lern- und Ausbildungsbedarfen am besten passt. Dabei kann die BBE zum Qualifikationspass Kun-
dinnen und Kunden bis hin zum im Qualifikationspass festgehaltenen Ausbildungsziel begleiten. 

Ausbildungsformate

 
 

Das Wiener Anerkennungssystem setzt einerseits die höchsten Voraussetzungen in den Vorkenntnissen, 
Berufserfahrung, Eigeninitiative, Lernbereitschaft und Motivation voraus, bietet andererseits die größtmögliche 
Flexibilität in der Kursgestaltung. Kursdauer und Kurssetting (Einzel- bzw. Kleingruppensetting) richten sich 
nach den individuellen Bedürfnissen. 

Der Vorbereitungslehrgang erfordert ebenso facheinschlägige Vorkenntnisse - zumindest für die Dauer der 
halben Lehrzeit - in Theorie und/oder Praxis - im Lehrberuf. Es handelt sich hierbei um einen kompakten Kurs 
von rund 3 Monaten im Gruppensetting. 

Wiener Anerkennungssystem WAK

Vorbereitungslehrgänge VOL

Kompetenz mit System KmS

Facharbeiter_innen-Intensivausbildung FIA

Bildungscampus BIC 

Ausbildungszentren

Arbeitsstiftungen ASI, ASO

Arbeitsplatznahe Qualifizierungen AQUA
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Kompetenz mit System richtet sich je nach Modul an Personen ohne Vorerfahrung (Modul 1) bzw. mit fach-
einschlägiger Vorerfahrung (halbe Lehrzeit für Modul 2 und 3). Es handelt sich hierbei grundsätzlich um einen 
Kurs von bis zu einem Jahr im Gruppensetting. Darüber hinaus gibt es Kurse von KmS in FIA-Format d.h. 3 
Module zu 1 ½ Jahre. 

Die Facharbeiter_innen-Intensivausbildung richtet sich an Personen ohne bzw. mit zu geringer fachein-
schlägiger Berufserfahrung. Die Kursdauer entspricht der halben Lehrzeit im Gruppensetting d.h. bei einer 
dreijährigen Lehrzeit dauert der Kurs 1 ½ Jahre. 

Der Bildungscampus ist eine Kombination von Vorbereitungslehrgängen und Facharbeiter_innen- In-
tensivausbildungen, je nach den Vorkenntnissen der Personen in ausgewählten Clusterlehrberufen im 
Gruppensetting. 

Ausbildungszentren bieten eine Bandbreite an Ausbildungen und Ausbildungsformaten an. Der 
Schwerpunkt liegt in der Ausbildung von Facharbeiter_innen in verschiedenen Lehrberufen im Gruppen-
setting. 

Implacementstiftungen (ASI) bzw. Implacement-Zielgruppenstiftungen (ASIZ) sind geeignete Pro-
dukte für die Qualifizierung zukünftiger Mitarbeiter_innen im Falle größeren Fachkräftebedarfes konkre-
ter Unternehmen, auch unter Berücksichtigung besonderer Zielgruppen. 

In einer Outplacement-Zielgruppenstiftung (ASOZ) kann ein ausgewählter Personenkreis ebenso 
einen außerordentlichen Lehrabschluss oder eine Ausbildung in einem Zukunftsbereich absolvieren, 
ohne bereits mit einem konkreten Unternehmen zu kooperieren. 

Die arbeitsplatznahe Qualifizierung (AQUA) richtet sich an konkrete kleinere Unternehmen mit ein-
zelnem Fachkräftebedarf. Sie ermöglicht unterschiedliche Qualifizierungen mit gesichertem Einstieg in 
ein Dienstverhältnis nach Abschluss der Ausbildung. Gesuchte Fachkräfte werden gezielt ausgebildet. 

Ausbildungsdetails 
 

 WAK VOL KMS FIA BC ABZ 

Setting 
Einzelsetting, 
Kleinstgruppen 

Gruppe Gruppe Gruppe Gruppe Gruppe 

Kursdauer individuell < ½ Jahr < 1 Jahr ≥ 1 ½ Jahre ½ Jahr - ½ Lehrzeit ½ Jahr - ½ Lehrzeit 

Kursaufbau individuell 1 Kurs 1-3 Module 
1 Kurs, ev. Vor- 
bereitungskurs 

1 Kurs, ev. Vor- 
bereitungskurs 

1 Kurs, ev. Vor- 
bereitungskurs 

Alter ab 22 Jahre ab 18 Jahre ab 18 Jahre ab 18 Jahre ab 18 Jahre ab 18 Jahre 

Vorkenntnisse halbe Lehrzeit halbe Lehrzeit 
0 bis halbe Lehrzeit 
(Modul 2+3) 

keine 0 bis halbe Lehrzeit keine 

Einstiege jederzeit bei Kursstart pro Modul bei Kursstart jederzeit jederzeit 

überfachliche 
Kompetenzen 

Interesse Lernbe-
reitschaft Eigen-
motivation Selb-
ständigkeit 

 
Interesse 
Lernbereitschaft 

 
Interesse 
Lernbereitschaft 

Interesse Lernbereit-
schaft Ausdauer 

Interesse Lernbereit-
schaft Ausdauer 

Interesse Lernbereit-
schaft Ausdauer 

Inhalt 
Theorie 
individuell 

Theorie kurz & 
kompakt 

Theorie & Praxis 
lang 

Theorie & Praxis 
sehr lang 

inkludiert VOLs & 
FIAs 
siehe Spalte VOL & FIA 

überwiegend FIAs 
siehe Spalte FIA 

 
Ziel 

 
Lehrabschluss 

 
Lehrabschluss 

Kompetenzcheck 
Lehrabschluss Ver-
mittlung 

Lehrabschluss Ver-
mittlung 

Lehrabschluss Ver-
mittlung 

Lehrabschluss Ver-
mittlung 

Lehrab-
schlüsse 

 
einzelne Lehrbe-
rufe 

 
einzelne Lehrbe-
rufe 

 
häufig gefragte 
Lehrberufe 

Vielfalt an Lehr- be-
rufen, die das übrige 
Angebot ergänzen 

Vielzahl an häufig 
gefragten Lehr- be-
rufen 

die größte Auswahl 
an verschiedenen 
Lehrberufen 
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ASI/ASIZ, ASOZ und AQUA 

Diese richten sich immer nach dem Bedarf der beteiligten Unternehmen bzw. besonders nachgefragten Qualifikationen (JUWI). Offene 
Stellen können damit bei ASI/ASIZ und AQUA nach der Ausbildung passgenau und rasch besetzt werden. Die Ausbildungsdauer ist im Fall 
von außerordentlichen Lehrausbildungen in der halben gesetzlichen Lehrzeit vorgesehen (Vorkenntnisse werden durch die WKO angerech-
net). Höherqualifizierungen orientieren sich nach dem gesetzlichen Ausbildungsrahmen. 

Das wöchentliche Ausmaß der praktischen Ausbildung richtet sich nach der kollektivvertraglichen (nicht zuschlagspflichtigen) Arbeitszeit des 
anschließend geplanten Dienstverhältnisses. Die theoretischen Qualifizierungen finden im AMS üblichen Zeitrahmen statt. Der Bildungsplan 
bildet alle wichtigen Ausbildungsdetails ab. AQUA-Ausbildungsvereinbarungen werden von der zuständigen RGS genehmigt, die ASI/ASIZ- 
und ASOZ-Ausbildungspläne durch die LGS Wien/Kund_innenmanagement. 

 

Ausbildungsübersicht 
 

WAK • BBE Wiener Anerkennungssystem (Lehrberufe in Büro, RFL, Koch/Köchin und Einzelhandel) 

VOL • VOL Lieferprofi für B-Lenker_innen mit Praxis 

• VOL Busprofi mit LAP, FS D, D95 und vorhandener Praxis 

KMS 

• KmS Büro, Finanz- u Rechnungswesen 

• KmS Einzelhandel 

• KmS Betriebslogistik und Spedition 

• KmS Gastgewerbe (RFL, Koch/Köchin)* 

• KmS Metallbearbeitung 

• KmS Reinigungstechnik 

• Job Navi – Ausbildungswege für junge Mütter (EH, Büro, Finanz- und Rechnungswesen) 

FIA 

• FIA Einzelhandel Textil mit digitalem Verkauf für 
Frauen 

• FIA bilinguale Qualifizierung Einzelhandel für 
Frauen (offen) 

• FIA bilinguale Qualifizierung Betriebslogistik Ara-
bisch (offen) 

• FIA Friseur_in (Stylist_in) 

• FIA Friseurin (Stylistin) für Frauen 

• FIA Medizinproduktekauffrau 

• FIA Pharmazeutisch-kfm. Assistenz für Frauen 

• AMIF - Chance Technik Intensivausbildung in den Lehr-
berufen Metalltechnik-Maschinenbautechnik, Elektro-
technik-Anlagen- und Betriebsanlagentechnik 

Sonderprogramm 

• FIT FIA Betriebslogistikkauffrau 

• FIT FIA Spedition mit Dispositionsschwerpunkt 

• FIT FIA E-Commerce-Kauffrau 

• FIT FIA Reinigungstechnik 

• FIT FIA Garten- und Grüngestaltung 

• FIT FIA Coders.Bay Applikationsentwicklung Coding** 

• FiT FIA Elektrotechnik für Anlagen- und Betriebstech-
nik inkl. Spezialmodul Erneuerbare Energien** 

• FiT FIA KFZ PKW-Technik* 

• FIT FIA Angewandte Elektronik - Wiener Linien 

• FIT FIA Elektrotechnik - Wiener Netze/Wien Energie 

BIC 

Bildungscampus Büro 

• Bürokaufmann/-frau 

• Verwaltungsassistenz 

• Finanz-& Rechnungswesenas-
sistenz 

• Rechtskanzleiassistenz 

• Steuerassistenz 

• Immobilienkaufmann/frau 

• Versicherungskaufmann/frau 

• Großhandelskaufmann/-frau 

Bildungscampus Gastgewerbe & 
Tourismus 

• Koch/Köchin 

• Restaurantfachmann/frau 

• Systemgastronomiefachmann/-frau 

• Hotel- und Gastgewerbeassistenz 

Bildungscampus Elektro 

• Elektro- und Gebäudetechnik 

• Anlagen- und Betriebstechnik 

• Mechatronik- Automatisierungs-
technik 

BBRZ 

• Bürokaufleute ggf. Schwerpunkt med. Verwaltung 
• Industriekaufleute 
• Betriebslogistik- und Speditionskaufleute 
• Verwaltungsassistenz 
• Finanz- und Rechnungswesenassistenz 
• E-Commerce-Kaufleute 

• Applikationsentwicklung-Coding 
• IT-Systemtechnik 
• IT Betriebstechnik 
• Bautechnische Zeichner_in 
• Bautechnische Assistenz 
• Elektrotechnik für Elektro- und Anlagentechnik 
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• Personaldienstleistungsassistenz 
• Labortechnik Biochemie 

• Mechatronik für Automatisierungstechnik 
• u.v.a. Lehrberufe wie Augenoptiker_in, Kosmetiker_in 

etc. 

BAZ** 

• Coders.Bay Applikationsentwicklung Coding 
• Coders.Bay FIA Systemtechnik 
• FIA Elektrotechnik für Anlagen- und Betriebstech-

nik inkl. Spezialmodul Erneuerbare Energien** 
• Elektrotechnik Automatisierungs- und Prozessleit-

technik 
• Mechatronik 
• Tischlerei 

• Kälteanlagentechnik 
• Metallbau- u. Blechtechnik Stahlbautechnik 
• Spenglerei 
• Labortechnik Biochemie (Voll-/Teilzeit) 
• Bautechnische Assistenz 
• Elektrotechnik (Öko-Booster) 
• Installations-& Gebäudetechnik (Öko-Booster)  

JaW* 
• Maschinenbautechnik 
• Elektrotechnik (Öko-Booster) 
• Installations-& Gebäudetechnik (Öko-Booster) 

• Koch/Köchin 
• Bürokaufleute 
• Tischlerei 

JBBZ 
• Bürokaufmann/-frau 
• Bürokaufmann/-frau für Mütter (Voll-/Teilzeit) 

• Immobilienkaufmann/-frau 

Implacement-
stiftung 

Wiener Wirtschaft, ao. Lehrausbildungen und zertifi-
zierte Höherqualifizierungen in Berufen mit Fachkräf-
tebedarf , waff (ab 18 Jahre) 

• Personalverrechnung bzw. Buchhaltung 
• Mechatroniker_in, KfZ-Techniker_in 
• Drogist_in, Pharmazeutisch-kaufmännische Assistenz 
• Elektronik, Kommunikationselektronik 
• Software Testing und Quality Management, Modern 

Cloud Administration, Junior Software 
• Kälteanlagentechnik, Installations- & Gebäudetechnik 
• Hörgeräteakustik, Augenoptik 
• Koch/Köchin, Restaurantfachkraft, Hotel-/Gastgewer-

beassistenz  
• Einzelhandel, e-Commerce Kaufmann/frau 

Daseinsvorsorge Wien (Sozial- und Gesundheitsbe-
rufe) gesetzliche Ausbildung im Sozial- und Gesund-
heitsbereich, waff (ab 18 Jahre) 

• Heimhilfe 
• Pflegeassistenz 
• Pflegefachassistenz 
• Fachsozialbetreuung 
• FH Bachelor Gesundheits- und Krankenpflege 
• Diplomierte medizinische Fachassistenz 
• Medizinische Assistenzberufe 
• Elementar- bzw. Sozialpädagogik 

Umweltstiftung, Ausbildungen zur Fachhelfer_in so-
wie ao. Lehrausbildungen, zertifizierte Höherqualifi-
zierungen inkl. tertiärer Abschlüsse im nachhaltigen, 
ökologischen Bereich, AUFLEB (ab 18 Jahre)  

• Abfall- und Ressourcenwirtschaft 
• Green Mobility 
• Energieaufbringung und -verteilung, Photovoltaik,  

Solartechnik 
• Wärme-/Kältetechnik 
• Dachdecker, Trockenausbau 
• Gebäudetechnik 
• Land- und forstwirtschaftliche Fachberufe 
• Landschaftsplanung/-architektur 
• Ökoenergietechnik, Energieeffizienzbeauftragte_r 

Just 2 Job für junge Erwachsene von 20 bis 30 Jahren mit dem Ziel ao. LAP, AUFLEB 

Outplace-
mentstiftung 

Jugendstiftung Wien (JUWI), waff, Outplacement-Zielgruppenstiftung (18 – 25 Jahre mit ALG-Anspruch!),  
vielfältige Ausbildungen, von ao. Lehrausbildungen über Kollegs bis hin zu Fachhochschulstudien in besonders 
nachgefragten und zukunftsorientierten Bereichen.  

AQUA 

Arbeitsplatznahe Qualifizierungen orientieren sich am Wiener Fachkräftebedarf. Die Ausbildungsziele sind außer-
ordentliche Lehrabschlüsse und zertifizierte Ausbildungen, die überbetrieblich verwertbar sein müssen. 

AQUA-Kooperationspartner_innen sind der waff, die Berater Unternehmensberatungs GmbH, Gesellschaft für 
Aus- und Weiterbildung, murad & murad gmbh - bildungsnetzwerk, ibis acam Bildungs GmbH, Wirtschaftsimpulse 
Bildungs GmbH, spinup GmbH, move-ment Personal- und Unternehmensberatung und Top Solution. 

 


