Die AMF Information fur Berater_innen

AUSBILDUNGSWEGE ZUM LEHRABSCHLUSS
FUR ERWACHSENE

Das AMS Wien bietet Erwachsenen verschiedene Wege einen Lehrabschluss nachzuholen. Ein formaler
Bildungsabschluss 6ffnet neue Chancen am Arbeitsmarkt. Je nach Angebot und individuellen Voraussetzun-
gen wird jener Lehrberuf und jenes Ausbildungsformat gewahlt, das zu den Interessen, Vorkenntnissen
sowie Lern- und Ausbildungsbedarfen am besten passt. Dabei kann

¢ die BBE Ausbildungs-Check Ost und West interessierte Kundinnen und Kunden bei der Entschei-
dung flr einen passenden Ausbildungsweg unterstutzen, klart die Eignung ab und vernetzt mit pas-
senden Schulungsangeboten und Kurstragern und

¢ die BBE zum Qualifikationspass Kundinnen und Kunden bis hin zum im Qualifikationspass
festgehaltenen Ausbildungsziel begleiten.

Ausbildungsformate

. Wiener Anerkennungssystem - WAK
. Vorbereitungslehrgénge - VOL

‘ Kompetenz mit System - KMS

Facharbeiter_innen-Intensivausbildungen - FIA

Bildungscampus - BIC

' Ausbildungszentren - ABZ

. Arbeitsplatznahe Qualifizierung - AQUA, Stiftungen - ASI/ASIZ

Das Wiener Anerkennungssystem setzt einerseits die hdchsten Voraussetzungen in den Vorkenntnissen,
Berufserfahrung, Eigeninitiative, Lernbereitschaft und Motivation voraus, bietet andererseits die groRtmagliche
Flexibilitat in der Kursgestaltung. Kursdauer und Kurssetting (Einzel- bzw. Kleingruppensetting) richten sich
nach den individuellen Bedurfnissen.

Der Vorbereitungslehrgang erfordert ebenso facheinschlagige Vorkenntnisse - zumindest fuir die Dauer der
halben Lehrzeit - in Theorie und/oder Praxis - im Lehrberuf. Es handelt sich hierbei um einen kompakten Kurs
von rund 3 Monaten im Gruppensetting.

Kompetenz mit System richtet sich je nach Modul an Personen ohne Vorerfahrung (Modul 1) bzw. mit fach-
einschlagiger Vorerfahrung (halbe Lehrzeit fir Modul 2 und 3). Es handelt sich hierbei grundsatzlich um einen
Kurs von bis zu einem Jahr im Gruppensetting. Dariber hinaus gibt es Kurse von KmS in FIA-Format

d.h. 3 Module zu 1 2 Jahre.
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Die Facharbeiter_innen-Intensivausbildung richtet sich an Personen ohne bzw. mit zu geringer fachein-
schlagiger Berufserfahrung. Die Kursdauer entspricht der halben Lehrzeit im Gruppensetting
d.h. bei einer dreijahrigen Lehrzeit dauert der Kurs 1 % Jahre.

Der Bildungscampus ist eine Kombination von Vorbereitungslehrgangen und Facharbeiter_innen- In-
tensivausbildungen, je nach den Vorkenntnissen der Personen in ausgewahlten Clusterlehrberufen im
Gruppensetting.

Ausbildungszentren bieten eine Bandbreite an Ausbildungen und Ausbildungsformaten an.
Der Schwerpunkt liegt in der Ausbildung von Facharbeiter_innen in verschiedenen Lehrberufen im Grup-
pensetting.

Die arbeitsplatznahe Qualifizierung AQUA richtet sich an kleinere Unternehmen mit einzelnem Fachkraf-
tebedarf. Sie ermdglicht unterschiedliche Qualifizierungen mit gesichertem Einstieg in ein Dienstverhaltnis
nach Abschluss der Ausbildung. Gesuchte Fachkrafte werden gezielt ausgebildet. Bei gréRerem Fachkraf-
tebedarf eines Unternehmens, mehrerer Unternehmen, einer Branche bzw. besonderer Zielgruppenbedarfe
werden Implacementstiftungen bzw. Implacementzielgruppenstiftungen gegriindet. In Outplacement-
Zielgruppenstiftung kann ein ausgewahlter Personenkreis ebenso einen Lehrabschluss oder eine Ausbil-

dung in einem Zukunftsbereich absolvieren.

Ausbildungsdetails

WAK VOL KMS FIA BC ABZ
Setting E:Sizritsgrt:;gén Gruppe Gruppe Gruppe Gruppe Gruppe
Kursdauer individuell <% Jahr <1 Jahr =1 % Jahre Y Jahr - ¥4 Lehrzeit | 2 Jahr - 2 Lehrzeit

s 1 Kurs, ev. Vor- 1 Kurs, ev. Vor- 1 Kurs, ev. Vor-
Kursaufbau individuell 1 Kurs 1-3 Module bereitungskurs bereitungskurs bereitungskurs
Alter ab 22 Jahre ab 18 Jahre ab 18 Jahre ab 18 Jahre ab 18 Jahre ab 18 Jahre
Vorkenntnisse| halbe Lehrzeit | halbe Lehrzeit ?Ntl’c')sdﬂf'gf;;eh’ze't keine 0 bis halbe Lehrzeit | keine
Einstiege jederzeit bei Kursstart pro Modul bei Kursstart jederzeit jederzeit
iberfachliche Irre]:tesr;?;fet Iéier(::?- Interesse Interesse Interesse Lernbereit-| Interesse Lernbereit-| Interesse Lernbereit-

chatt Eig . . schaft Ausdauer schaft Ausdauer schaft Ausdauer

Kompetenzen | motivation Selb- | Lernbereitschaft | Lernbereitschaft

standigkeit
Inhalt The_zqrie Theorie kurz & Theorie & Praxis Theorie & Praxis ilglﬂtsjdiert VOLs & U_berwiegend FlAs

individuell kompakt lang sehr lang siehe Spalte VOL & FIA siehe Spalte FIA

Kompetenzcheck
Ziel Lehrabschluss | Lehrabschluss | Lehrabschluss Ver- L(-::hlr abschluss Ver- L(-::hlr abschluss Ver- L(-::hlr abschluss Ver-
mittlung mittlung mittlung mittlung
Vielfalt an Lehr- be- ) v ) ..
Lehrab- einzelne Lehrbe- | einzelne Lehrbe- | haufig gefragte rufen, die das ubrige Vielzahl an haufig die groBte_AuswahI
schliisse rufe rufe Lehrberufe Angebot erganzen gefragten Lehr- be- | an verschiedenen
rufen Lehrberufen

AQUA und Implacementstiftungen

gerechnet).

migt.

Diese richten sich immer nach dem Bedarf der beteiligten Unternehmen. Offene Stellen kénnen damit nach der Ausbildung passgenau und
rasch besetzt werden. Die Ausbildungsdauer ist mit der halben gesetzlichen Lehrzeit begrenzt (Vorkenntnisse werden durch die WKO an-

Das wochentliche Ausmal darf die maximale gesetzliche oder kollektivvertragliche Normalarbeitszeit nicht Uberschreiten. Die theoretischen
Qualifizierungen finden im AMS ublichen zeitlichen Rahmen statt. Der Bildungsplan bildet alle wichtigen Ausbildungsdetails ab. AQUA-
Bildungsplane werden von der zustandigen RGS und Implacement-Bildungsplane durch die LGS Wien/Kund_innenmanagement geneh-
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Lehrabschlussplatze A ,.AQUA,
3% Stiftungen
12%
m ABZ
m WAK
m KMS
mBIC
m VoL
u.a. FlAs

B AQUA, Stiftungen

Ausbildungsitibersicht

WAK + BBE Wiener Anerkennungssystem (Lehrberufe in Biiro, RFL, Koch/Kdchin sowie Einzelhandel ™ Pianung)

VOL + VOL Lieferprofi fiir B-Lenker_innen mit Praxis + VOL Busprofi mit FS D und D95
+  KmS Biro, Finanz- u Rechnungswesen + KmS Gastgewerbe (RFL, Koch/Kéchin)’
+  KmS Einzelhandel +  KmS Metallbearbeitung

KMS «  KmS Betriebslogistik und Spedition *  KmS Reinigungstechnik

« Job Navi — Ausbildungswege fir junge Mitter (EH, Buro, Finanz- und Rechnungswesen, Reinigung auslaufend)

+ FIA+ E-Commerce-Kaufmann/-frau + FIA+ bilinguale Qualifizierung Einzelhandel fir Frauen
+ FIA+ Einzelhandel Textil mit digitalem Verkauf » FIA+ bilinguale Qualifizierung Betriebslogistik Arabisch
+ FIA+ Einzelhandel Textil mit digitalem Verkauf fur + FIA+ Friseur/Stylist/Barbier fiir Manner

Frauen

» FIA+ Friseurin/Stylistin fir Frauen

+ FIA+ Kosmetikerin/FuRpflegerin fir Frauen

« FIA+ Medizinproduktekauffrau

+ FIA+ Pharmazeutisch-kfm. Assistenz fur Frauen

» FIA+ Einzelhandel Gartencenter mit digitalem Verkauf
« FIA+ Garten- und Grunflachengestaltung

* AMIF - Chance Technik Intensivausbildung in den Lehr-
berufen Metalltechnik-Maschinenbautechnik, Elektro-

FIA+ technik-Anlagen- und Betriebsanlagentechnik

Sonderprogramm + FIT FIA Coders.Bay Applikationsentwicklung Coding”

» FIT FIA Kéchinnen » FiT FIA Elektrotechnik fur Anlagen- und Betriebstechnik

- FIT FIA Betriebslogistikkauffrau inkl. Spezialmodul Erneuerbare Energien**

« FIT FIA Spedition mit Dispositionsschwerpunkt »  FiT FIA Fahrradmechatronik

« FIT FIA E-Commerce-Kauffrau + FiT FIAKFZ-Technik

« FIT FIA Reinigungstechnik « FIT FIA Angewandte Elektronik - Wiener Linien

- FIT FIA Garten- und Griingestaltung « FIT FIA Elektrotechnik - Wiener Netze/Wien Energie

Bildungscampus Biiro Bildungscampus Gastgewerbe & Bildungscampus Elektro

« Biirokaufmann/-frau Tourismus «  Elektro- und Gebaudetechnik

+ Verwaltungsassistenz * Koch/Kéchin + Anlagen- und Betriebstechnik

« Finanz- und Rechnungswesenassis- | * Restaurantfachmann/frau + Mechatronik- Automatisierungs-
BIC tenz + Systemgastronomiefachmann/-frau technik

» Rechtskanzleiassistenz » Hotel- und Gastgewerbeassistenz

+ Steuerassistenz

» Versicherungskaufmann/-frau

+ Immobilienkaufmann/frau
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+ Burokaufleute mit/ohne Schwerpunkt med. Verwal-
tung

* Industriekaufleute

» Betriebslogistik- und Speditionskaufleute

Applikationsentwicklung-Coding
IT-Systemtechnik

IT Betriebstechnik
Bautechnische Zeichner_in

< Einzelhandelskaufmann/-frau

BBRZ » Verwaltungsassistenz + Bautechnische Assistenz
+ Finanz- und Rechnungswesenassistenz « Elektrotechnik fir Elektro- und Anlagentechnik
+ E-Commerce-Kaufleute « Mechatronik fiir Automatisierungstechnik
+ Personaldienstleistungsassistenz + u.v.a. Lehrberufe wie Augenoptiker, Kosmetiker_in etc.
« Labortechnik Biochemie
» Coders.Bay Applikationsentwicklung Coding » Stahlbautechnik
«  Elektrotechnik Energietechnik * Spenglerei .
« Elektrotechnik Automatisierungs- und Prozessleit- | * Labortechnik Biochemie

B AZ** technik < Bautechnische Assistenz
+ Mechatronik + Installations- und Gebaudetechnik
+ Kalteanlagentechnik «  Elektrotechnik (Oko-Booster) i Planung
. Tischlerei + Installations-& Gebaudetechnik (Oko-Booster) i Planung
» Metallbau- und Blechtechnik
+ Metalltechnik Zerspanungstechnik : Béckgrei )
+ Maschinenbautechnik * Konditorei

. « Tischlerei + Koch/Kéchin

Jaw . Malerei + Restaurantfachleute

 Konstrukteur — Installationsgeb&udetechnik +  Elektrotechnik (Oko-Booster) ™ Plafung _
- + Installations-& Gebaudetechnik (Oko-Booster) i Planung

« Floristik
« Burokaufmann/-frau « Immobilienkaufmann/-frau

JBBZ

Finanz- und Rechnungswesenassistenz

Implacement-
stiftung

Fachkrafte-Initiative (FKI) Wien, Ausbildung und Be-
ruf in Unternehmen mit Fachkraftebedarf , WAFF (ab
18 Jahre)

Personalverrechnung bzw. Buchhaltung

Platten und Fliesen legen
Pharmazeutisch-kaufmannische Assistenz
Applikationsentwicklung, Kommunikationselektronik
Testing und Release Management

Modern Cloud Administration,

Kélteanlagentechnik, Installations- & Gebaudetechnik
Horgerateakustik, Drogerie, Augenoptik

Kochen, Service, Einzelhandel

Sozial- und Gesundheitsberufe Zukunft Wien
(SGZ), gesetzliche Ausbildung im Sozial- und Ge-
sundheitsbereich, WAFF (ab 18 Jahre)

Pflegeassistenz

Pflegefachassistenz
Fachsozialbetreuung

diplomierte medizinische Fachassistenz
medizinische Assistenzberufe
Rettungssanitater_in
Elementapadagog_innen

Umweltstiftung, Ausbildung und Beruf in nachhalti-
gen, 6kologischen Berufen, AUFLEB (ab 18 Jahre)

Abfall- und Ressourcenwirtschaft

Green Mobility

Energieaufbringung und -verteilung

Gebaudetechnik

Land- und fortwirtschaftliche Fachberufe

Beratung und Bildung im Umwelt- und Energiebereich

Just 2 Job & JUST Integration Il fir junge Erwachsene von 18 bis 30 Jahren, AUFLEB

|Outplacement-

Jugend & Zukunftsberufe JUZU Wien, WAFF — Zielgruppenstiftung (18 — 25 Jahre), vielfaltige Ausbildungen

stiftung von der Pflege, Uber Kollegs bis hin zu Fachhochschulstudien in besonders nachgefragten Bereichen.
AQUA - Arbeitsplatznahe Qualifizierung orientiert sich am Wiener Fachkraftebedarf. Die Qualifikationsschwer-
punkte sind auRerordentliche Lehrabschliisse und zertifizierte Ausbildungen, die Uberdies liberbetrieblich verwert-
AQUA bar sein mussen.

AQUA-Kooperationspartner_innen sind die Berater Unternehmensberatungs GmbH, Gesellschaft fiir Aus- und
Weiterbildung, murad & murad gmbh - bildungsnetzwerk, ibis acam Bildungs GmbH, Wirtschaftsimpulse Bildungs
GmbH, spinup GmbH, move-ment Personal- und Unternehmensberatung.
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