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Liebe Leser_innen!

Es ist mir eine groBe Freude, Ihnen den statistischen Jahresbericht zur Arbeitsmarktlage
des Jahres 2023 in seiner neuen Form prasentieren zu diirfen.

In einer Zeit, die von raschen Veranderungen und unvorhersehbaren Herausforderungen
gepragt ist, liefert dieser Bericht einen kompakten Uberblick {iber die Entwicklung des
osterreichischen Arbeitsmarktes im vergangenen Jahr. Die Arbeitsmarktbeobachtung
und die Forschung stehen bei uns im Mittelpunkt: Im vergangenen Jahr wurden rund 800
statistische Anfragen bearbeitet.

Viele Themen wurden von uns in der Reihe ,Spezialthema zum Arbeitsmarkt” prasentiert und sowohl medial als
auch in Expert_innenkreisen aufgegriffen. Diese sowie zahlreiche Studien mit Bezug zu Arbeitsmarktdaten konnen
Sie auf unserer Homepage sowie unter www.ams.at/forschungsnetzwerk nachlesen.
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Wir freuen uns auch in diesem Jahr auf den Austausch und lhr Interesse.

Ji e

Sabine Putz & das Statistik-Team der Abteilung fiir Arbeitsmarktforschung und Berufsinformation

Mehr Daten zum Arbeitsmarktgeschehen finden Sie auf
www.ams.at/arbeitsmarktdaten-und-medien sowie auf www.ams.at/su/AMSOpenData
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Arbeitslosigkeit
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2023 waren durchschnittlich 270.773 Personen arbeitslos vorgemerkt. Wahrend die Arbeitslosigkeit 2022 deutlich
zuriickgegangen ist, stieg sie 2023 im Vorjahresvergleich um 7.652 Personen bzw. 2,9%. Mit Ausnahme Karntens,
Tirols und Niederdsterreichs verzeichneten alle Bundeslander einen Anstieg.

Relative Verdnderung des Bestands arbeitslos vorgemerkter Personen im Jahr 2023 gegeniiber dem Vorjahr
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Der Anstieg der Arbeitslosigkeit lag 2023 sowohl in der Bauwirtschaft (+5,8%) als auch in der Warenerzeugung
(+4,9%) deutlich liber dem Durchschnitt. Der Dienstleistungssektor, aus dem nahezu drei Viertel aller arbeitslos
Vorgemerkten stammten, wies im Vorjahresvergleich eine geringere Zunahme auf (+1,1%). Wahrend die Arbeits-
losigkeit im Handel nur 0,7% liber dem Vorjahreswert lag, wies der Tourismus ein Plus von 3,4% auf.

Arbeitslos vorgemerkte Personen und Schulungsteilnehmer_innen in den vergangenen 10 Jahren
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Arbeitslosigkeit
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2023 stieg die Arbeitslosigkeit junger Menschen stirker als im Durchschnitt. Die Gruppe der Uber-50-Jdhrigen
konnte im Jahresdurchschnitt hingegen einen deutlichen Riickgang der Arbeitslosigkeit verzeichnen.

Die Anzahl der arbeitslosen Personen mit Lehrabschluss ist im Jahresdurchschnitt 2023 am starksten gesunken.
Die Zahl der arbeitslos vorgemerkten Personen mit abgeschlossener mittlerer Ausbildung war geringfiigig riicklaufig.
Am starksten stieg die Zahl der arbeitslos Vorgemerkten in der Gruppe der Akademiker_innen. Auch Personen mit
héherer Ausbildung und Pflichtschulabschluss waren iiberdurchschnittlich stark von Arbeitslosigkeit betroffen.

Die Zahl der arbeitslos vorgemerkten Frauen erhdhte sich im Jahresdurchschnitt leicht
(+0,7% auf 116.919). Die Arbeitslosigkeit bei Mannern* erhohte sich um +4,7% auf
153.853. Der Anteil von Personen mit nicht-osterreichischer Staatsbiirgerschaft an
Frauen  Manner* allen arbeitslos vorgemerkten Personen lag im Jahresdurchschnitt 2023 bei 38%
116.919 153.853 (+3,0 Prozentpunkte im Vorjahresvergleich). Insgesamt waren 103.573 Personen mit
+0,7% +4,7% nicht-6sterreichischer Staatsbiirgerschaft arbeitslos vorgemerkt. Dies entspricht ei-
nem Anstieg von 11,7%. Bei den dsterreichischen Staatsbiirger_innen ging die Zahl
der Arbeitslosen um 1,9% auf 167.200 Personen zuriick.

Arbeitslosigkeit

Von den im Jahr 2023 arbeitslos vorgemerkten Personen waren im Schnitt 12,0% bzw. 32.495 Personen mehr
als 365 Tage arbeitslos und somit nach AMS-Definition langzeitarbeitslos. Dies entspricht einem Riickgang von
26,7% im Vorjahresvergleich.

Nach dem weiter gefassten Konzept der Langzeitbeschaftigungslosigkeit befanden sich im Jahr 2023 durch-
schnittlich 74.970 langzeitbeschaftigungslose Personen in registrierter Arbeitslosigkeit. Das entspricht einem
Anteil von 27,7% an allen arbeitslos vorgemerkten Personen. 45,4% aller Langzeitarbeitslosen hatten gesund-
heitliche Vermittlungseinschrankungen.

Geschlecht und Bundesland — Arbeitsmarkt & Bildung auf www.ams.at/arbeitsmarktdaten-und-medien

@ Weitere Informationen zu arbeitslos vorgemerkten Personen nach Bildungsabschluss,

Anteil Langzeitbeschiftigungslose an allen arbeitslos vorgemerkten Personen im Jahr 2023
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Beschaftigung

Von den rund 9,1 Millionen Einwohner_innen Osterreichs im Jahr 2023 z3hlten 4.227.030 zum unselbststindigen
Arbeitskraftepotenzial, das entspricht einem Anteil an der Bevolkerung von 46%. Werden selbststandig Beschaftigte
miteinbezogen, so steigt dieser Anteil auf 52%.

Wohnbevélkerung nach Beteiligung am Arbeitsmarkt im Jahr 2023
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Quellen: AMS Osterreich, Erwerbskarrierenmonitoring (Datenstand 07.03.2024);
Dachverband der dsterreichischen Sozialversicherungstrager; Statistik Austria

finden Sie in den AMS-Arbeitsmarktprofilen auf www.ams.at/arbeitsmarktprofile

@ Informationen zum Bevdlkerungsstand und zur Bevolkerungsentwicklung nach Bundeslandern und Arbeitsmarktbezirken

2023 stieg die Zahl der Beschaftigungsverhiltnisse in Osterreich um 1,1% an. In Wien ist der durchschnittliche
Bestand an unselbststandigen Beschaftigungsverhaltnissen relativ am starksten gestiegen, gefolgt von Tirol und
Salzburg. Besonders stark stieg die Beschaftigung 2023 mit plus 1,4% in der Altersgruppe 50+. Der Beschafti-
gungsanstieg (unselbststandige Aktivbeschaftigung) bei den nicht-dsterreichischen Staatsbiirger_innen war mit
plus 5,8% wesentlich stérker als bei den Osterreicher_innen, deren Beschéftigtenzahl leicht zuriickging (-0,4%).

Die, gemessen am Beschaftigungsstand, grofiten Wirtschaftsabschnitte ,Herstellung von Waren* (+1,4%) und
,Offentliche Verwaltung” (+1,2%) wiesen leichte Beschiftigtenanstiege gegeniiber dem Vorjahr auf. Der dritt-
groRte Sektor ,Handel” stagnierte hingegen.

Unselbststandige Beschaftigung im Jahr 2023

Gesamt Frauen Manner*
Verdinderung Vercinderung Verdnderung
Bestand zum Vorjahr Bestand zum Vorjahr Bestand zum Vorjahr
in % in % in %
Burgenland 112.851 1,0% 53.913 1,5% 58.938 0,5%
Karnten 223.072 0,6% 105.551 0,8% 117.521 0,4%
Niederosterreich 656.673 0,8% 292.629 1,0% 364.044 0,6%
Oberdsterreich 699.662 0,7% 315.047 1,1% 384.614 0,4%
Salzburg 271.497 1,3% 128.854 1,5% 142.643 1,1%
Steiermark 548.631 0,5% 251.628 0,8% 297.003 0,3%
Tirol 356.603 1,7% 169.525 2,1% 187.078 1,3%
Vorarlberg 172.680 0,6% 81.285 1,4% 91.395 -0,1%
Wien 914.589 1,9% 442.782 2,0% 471.807 1,7%
Osterreich 3.956.257 1,1% 1.841.214 1,4% 2.115.043 0,8%

Quelle: Dachverband der 6sterreichischen Sozialversicherungstrager
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Der Jahresdurchschnittsbestand sofort verfiigbarer offener Stellen betrug im Jahr 2023 108.401 (-13,6%). Tat-
sachlich standen jedoch weitaus mehr Stellen zur Vermittlung zur Verfliigung, namlich jene, die Ende 2022 bereits
im Bestand waren sowie jene, die im Laufe des Jahres 2023 neu gemeldet wurden.

Das waren 2023 insgesamt 665.054 Stellen (-4,7%). Fast jede flinfte zugegangene offene Stelle war eine Teilzeit-
stelle, 65% waren Vollzeitstellen und bei 17% der Stellen war beides maglich.

Zugang offener Stellen nach Wirtschaftsabschnitten im Jahr 2023

Im Jahr 2023 Wurden dem AMS Land-/Forstwirtschaft, Bergbau B -256%
insgesamt 555.257 Stellen ge- Herstellung von Waren NS 7
meldet (-6,8%). s || A6
Wasser I -81%
Rund zwei Drittel des Zugangs Bau [, o
i i I -4,9%
offener Stellen entfielen auf vier Handel R
: . Ny
groRe Wirtschaftsabschnitte: ,Her- verkehr und Lagerei 3.8%
|,|, W « H d l e Beherbergung und Gastronomie I 5,7%
stellung von Waren’, ,Handel, In Information, Kommunikation Il g 5,
Standhaltung Und Reparatur von Finanz-, Versicherungs-DL | -5,7%
Kraftfahrzeugen, ,Beherbergung Grundstiicks-/Wohnungswesen W 4,0%
und Gastronomie“ und Erbringung freiberufl., wissenschaftl., Finanz-DL NN o 6%
. . . ige wirtschaftl. | -14,7%
von sonstigen wirtschaftlichen SeISERWIEcHTE L
. leist “ G iber d sffentliche Verwaltung NG  co
Dle!’]s‘t S Ung.en . 'egenu s Erziehung, Unterricht T g 5o
Vorjahr hat SICh dle Anzahl an Gesundheits-, Sozialwesen NG s N 2023
Stellenmeldungen sonstiger wirt- Kunst, Unterhaltung, Erholung M 26,0%
g g 2022
sonstige DL I 6 0%

schaftlicher Dienstleistungen ins-
besondere aufgrund der negativen 0
Entwicklung bei der Arbeitskrafte-
Uberlassung verringert.

20.000 40.000 60.000 80.000 100.000 120.000 140.000 160.000 180.000

Quelle: AMS Osterreich

Anm.: Relative Veranderung gegeniiber dem Vorjahr in Prozent; DL = Dienstleistungen

In allen Bundeslandern, mit Ausnahme Vorarlbergs, ist die Zahl der Stellenmeldungen zuriickgegangen. Die groRten
Riickgange im Vergleich zu 2022 verzeichneten die Steiermark, das Burgenland und Oberdsterreich.
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Im Jahr 2023 wurden insgesamt 572.405 Stellen abgebucht (-3,4%). 86,6% der Abbuchungen entfielen auf Stellen-

besetzungen (+2,7 Prozentpunkte).
BIP laut WIFO) wuchs die Zahl der unselbststindig Beschdftigten um rund 43.000 und zahlreiche Unternehmen
kdmpften noch immer mit Arbeitskriftemangel. Mit durchschnittlich 108.000 offenen Stellen waren auch die Job-
chancen fiir Arbeitssuchende insgesamt gesehen ziemlich gut.[...] Die Arbeitslosigkeit inkl. Schulungsteilnehmer innen
stieg 2023 vergleichsweise gering um nur rund 8.700 Personen bzw. 2,6% gegeniiber dem Rekordjahr 2022. Dieser Anstieg
kann zum grofiten Teil mit zusdtzlich vorgemerkten Gefliichteten oder aus der Ukraine vertriebenen Personen (+7.330)
erkldrt werden, die Inldnder _innenarbeitslosigkeit war riickldufig. Tirol hatte als einziges Bundesland noch leicht weniger
arbeitslos oder in Schulung vorgemerkte Personen./...] “, so Dr. Johannes Kopf, LL.M. im Spezialthema Dezember 2023.

., 2023 war ein ausgesprochen ungewohnliches Jahr am dsterreichischen Arbeitsmarkt. Trotz Rezession (-0,8%
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Lehrstellenmarkt

2023 betrug der Jahresdurchschnittsbestand gemeldeter sofort verfligharer offener Lehrstellen 8.998, um 7,2%
weniger als imVorjahr. Insgesamt wurden dem AMS im Jahr 2023 42.315 Lehrstellen neu zur Besetzung gemeldet,
um 0,8% weniger als 2022.

Die Zahl neu registrierter Lehrstellensuchender war mit 66.272 um 1,8% hoher als im Jahr davor. Im Jahres-
durchschnitt waren 6.630 sofort verfligbare Lehrstellensuchende ohne Einstellzusage beim AMS im Bestand, dies
sind um 5,6% mehr als 2022.

Offene Lehrstellen pro lehrstellensuchender Person im Jahr 2023
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Quelle: AMS Osterreich
Anm.: Auswahl an Lehrberufen mit mehr als 230 sofort verfiigharen offenen Lehrstellen

Im Jahr 2023 stand pro lehrstellensuchender Person im Beruf Friseur_in (Stylist_in) durchschnittlich genau eine
beim AMS gemeldete Lehrstelle zur Verfligung. Schwierig gestaltete sich die Suche nach Lehrlingen fiir Unternehmen
im Tourismus. Einer lehrstellensuchenden Person im Lehrberuf Restaurantfachmann/-frau standen 9,6 offene
Lehrstellen gegeniiber. Ahnlich verhielt es sich bei Gastronomiefachmann/-frau (9,4), Hotel- und Gastgewerbe-
assistent_in (6,0) sowie bei Koch/Kochin (5,3).

Auch insgesamt gesehen gab es einen Lehrstelleniiberhang und somit einen geringen Lehrstellenandrang von 0,7
(Lehrstellensuchende pro offene Lehrstelle). Regional betrachtet war der Lehrstellenandrang jedoch in der Bundes-
hauptstadt und in der siidlichen und 6stlichen Grenzregion Niederdsterreichs — vergleichsweise — hoch.

Lehrstellensuchende pro offene Lehrstelle im Jahr 2023
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Arbeitslosenquote

Die Arbeitslosenquote betrug im Jahr 2023 6,4% und stieg damit im Vergleich zum Vor- Arbeitslosenquote

Die Arbeitslosenquote dsterreichischer Staatsbiirger_innen lag mit 5,3% um mehr als 6,0% 6,8%
4 Prozentpunkte unter jener von Personen mit nicht-dsterreichischer Staatsbiirger-
schaft (9,6%).

Wien (10,6%) und Karnten (7,1%) verzeichneten die hochsten Arbeitslosenquoten. Die niedrigsten Arbeitslosen-
guoten wiesen Salzburg (3,8%), Tirol (3,9%) und Oberdsterreich (4,2%) auf. Auf Ebene der Arbeitsmarktbezirke
verzeichnete Villach (7,9%) die hdchste Arbeitslosenquote. Die niedrigsten Werte wiesen die oberosterreichischen
Bezirke Rohrbach (2,3%) und Eferding (2,6%) auf.

Arbeitslosenquoten im Jahr 2023
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Im Jahresdurchschnitt 2023 wiesen die Altersgruppen der 60- bis 64-Jahrigen (9,8%) sowie der 55- bis 59-Jahrigen
(7,3%) die hochsten Arbeitslosenquoten auf. Ebenfalls deutlich Giber dem Gesamtwert war die Arbeitslosigkeit in
der Gruppe der 20- bis 24-Jahrigen (7,1%).

@ Informationen zur EU-Arbeitslosenquote fiir das Jahr 2023 finden Sie auf www.ec.europa.eu/eurostat

* Durch héchstrichterliche Entscheidung ist Geschlechtervielfalt in Osterreich gesetzlich anerkannt.
Menschen mit alternativen Geschlechtseintragen werden daher in den Daten des AMS gemeinsam
mit den Mannern in der Kategorie ,Manner und alternative Geschlechtseinage” ausgewiesen.
Auch beim Dachverband der Sozialversicherungstrager sowie bei der Statistik Austria werden
alternative Geschlechtseintrage gemal eigener Imputationsregeln entweder dem weiblichen oder
mannlichen Geschlecht zugeordnet.
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