Arbeitsmarktinformation
Februar 2024

AMS Krems

Arbeitsmarktkenndaten Februar 2024

Verénderung zu 2023 . .
Niederdsterreich
absolut relativ in %
Bestand vorgemerkte Arbeitslose 2208 -69 -3,0% 50633 _ +7,6%
Frauen 826 -44 -5,1% 20340 +7,0%
M anner und altern. Geschl. 1382 -25 -1,8% 30293 +8,1%
unter 25 Jahre 236 +6 0 +2,6% 5039 +18,5%
25 bis unter 50 Jahre 1162 +22 1 +1,9% 27496 +10,3%
ab 50 Jahre 810 -97 -10,7% 18098 +1,2%
Auslander_innen 635 +51 i +87% 13638 _ +16,7%
mit ges. Vermittlungseinschrankungen 648 91 -12,3% 13418 +3,0%
davon anerkannte Behinderte 120 +11 F +10,1% 2577 +6,7%
in Schulungen des AM S 489 +75 - +18,1% 9860 _ +4,3%
Dynamik: arbeitslos geworden 427 -49 -10,3% 10564 +3,1%
Arbeitslosigkeit beendet 824 +56 +7,3% 16079 +1,6%
dar. Arbeitsaufnahmen 485 +36 +8,0% 8688 +5,2%
Stellen- und Lehrstellenmarkt Februar 2024
Niederdsterreich Niederdsterreich
g +-zu 2023 +-zu 2023
Bestan absolut in % in% Zugang absolut in % in%
offene Stellen (sofort verfligbar) 1044 <136 -11,5% 15043 -17,9%
offene Stellen 454 -10 -2,2% 8342 1,8%
offene Stellen (nicht sof. verf.) 147 +30 +25,6% 2352 +31,3%
Lehrstellensuchende 34 49  +36,0% 878 +19,5% Lehrstellensuchende 30 11 -26,8% 932 +31,6%
offene Lehrstellen (sofort verf.) 120 -9 -7,0% 1383 -6,7% offene Lehrstellen 19 17 -47,2% 556 -8,6%
. . . L Veranderung der Arbeitslosigkeit
Verdnderung der Arbeitslosigkeit im Februar 2024 (in den letzten ?2 Monaten) 9
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Beschaftigte und Arbeitslosenquoten des Vormonats Janner 2024

unselbststdndig Beschiftigte Janner 2024

Krems
+-zu 2023
Summe 32088 -1,1%
Frauen 15628 -0,6%
Manner u. a. Geschl. 16 460 -1,6%
unter 25 Jahre 3636 -2,3%
25 bis 49 Jahre 18126 -1,5%
ab 50 Jahre 10326 -0,1%
Auslander_innen 3840 +0,1%
Krems
+- in %Pkt.
Summe 7,3% +0,2%-P.
Frauen 5,6% +0,2%-P.
Manner u. a. Geschl. 8,9% +0,3%-P.
unter 25 Jahre 7,4% +1,2%-P.
25 bis 49 Jahre 6,9% +0,5%-P.
ab 50 Jahre 8,1% -0,5%-P.
Auslander_innen 16,0% +1,9%-P.

Verdnderung der Beschiftigten
(in den letzten 12 Monaten)

Niederdsterreich
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Arbeitslosenquoten Jdanner 2024

Niederdsterreich

+-in %Pkt.
7,8% +0,5%-P.
6,7% +0,3%-P.
8,8% +0,6%-P.
7,5% +1,0%-P.
7,4% +0,7%-P.
8,7% -0,0%-P.
9,9% +1,0%-P.

Legende in %

<40 40-45 4550 5065 >65

Kenndaten nach ausgewahlten Wirtschaftsklassen im Monat Janner 2024

vorgemerkte Arbeitslose Beschéftigte Arbeitslosenquote offezznuegZTgllen
Veranderung zum Vorjahresmonat in % in% in %Pkt in %

Produktion (Herstellung von Waren) 176 -8,8% 3834 -1,7% 4,4% -0,3%-P. 42 -44,0%
Bauwesen 518 +4,2% 2350 -2,4% 18,1% +0,9%-P. 29 -52,5%
Handel 354 +20,0% 4708 -2,2% 7,0% +1,2%-P. 72 -18,2%
Verkehrswesen 127 +21,0% 1249 -0,9% 9,2% +1,5%-P. 5 +25,0%
Beherbergung und Gastronomie 363 +9,7% 1281 -4,5% 22,1% +2,3%-P. 106 -21,5%
wirtschaftliche Dienstleistungen 357 -10,5% 1318 -8,2% 21,3% -0,4%-P. 91 -38,5%

dar. Uberlassung von Arbeitskraften 183 -14,5% 355 -16,9% 34,0% +0,6%-P. 71 -39,3%

dar. Gebaudebetreuung 133 -5,0% 675 -3,6% 16,5% -0,2%-P. 15 -42,3%
Gesundheits- und Sozialwesen 83 -1,2% 2121 +1,7% 3,8% -0,1%-P. 34 -34,6%
Krems 2543 +2,6% 32088 -1,1% 7,3% +0,2%-P. 511 -25,0%
Niederdsterreich 54210 +7,0% 637234 -0,3% 7,8% +0,5%-P. 8563 -14,9%
Osterreich 343828 +8,4% 3900754 +0,2% 8,1% +0,6%-P. 55386 -3,4%
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