Arbeitsmarktinformation
Februar 2024

AMS Korneuburg

Arbeitsmarktkenndaten Februar 2024

Verénderung zu 2023 . .
Niederdsterreich
absolut relativ in %
Bestand vorgemerkte Arbeitslose 2398 +138 _ +6,1% 50633 _ +7,6%
Frauen 1013 +13 +1,3% 20340 +7,0%
M anner und altern. Geschl. 1385 +125 +9,9% 30293 +8,1%
unter 25 Jahre 203 +2 +1,0% 5039 +18,5%
25 bis unter 50 Jahre 1271 +118 +10,2% 27496 +10,3%
ab 50 Jahre 924 +18 +2,0% 18098 +1,2%
Auslander_innen 660 +61 _ +10,2% 13638 _ +16,7%
mit ges. Vermittlungseinschrankungen 651 +34 +5,5% 13418 +3,0%
davon anerkannte Behinderte 104 +16 +18,2% 2577 +6,7%
in Schulungen des AM S 448 +22 F +5,2% 9860 _ +4,3%
Dynamik: arbeitslos geworden 443 -18 -3,9% 10564 +3,1%
Arbeitslosigkeit beendet 661 -27 -3,9% 16079 +1,6%
dar. Arbeitsaufnahmen 327 -9 2,7% 8688 +5,2%
Stellen- und Lehrstellenmarkt Februar 2024
Niederdsterreich Niederdsterreich
g +-zu 2023 +-zu 2023
Bestan absolut in % in% Zugang absolut in % in%
offene Stellen (sofort verfiigbar) 735 -68 -8,5% 15043 -17,9%
offene Stellen 479 -39 -7,5% 8342 1,8%
offene Stellen (nicht sof. verf.) 72 31 -30,1% 2352 +31,3%
Lehrstellensuchende 44 +17 +63,0% 878 +19,5% Lehrstellensuchende 69 +37 +115,6% 932 +31,6%
offene Lehrstellen (sofort verf.) 67 +20 +42,6% 1383  -6,7% offene Lehrstellen 21 4 -16,0% 556  -8,6%
" . . . Verdnderung der Arbeitslosigkeit
Verdnderung der Arbeitslosigkeit im Februar 2024 (in den letzten 12 Monaten)
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Beschaftigte und Arbeitslosenquoten des Vormonats Janner 2024

Verdnderung der Beschiftigten

unselbststandig Beschiftigte Janner 2024 (in den letzten 12 Monaten)

Korneuburg Niederdsterreich

+-zu 2023 #-2zu2023 ©
Summe 39391 -0,4% 637234 -0,3% o"‘:
Frauen 19186 +0,2% 289210 +0,2%
Manner u. a. Geschl. 20205 -0,9% 348024 -0,6%
unter 25 Jahre 3347 -0,1% 68 869 -1,1%
25 bis 49 Jahre 21997 0,7% 371077 0,5%
ab 50 Jahre 14047 +0,0% 197288 +0,6%
Auslander_innen 5350 +0,7% 132711 +2,8%
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Arbeitslosenquoten Jdanner 2024

Korneuburg Niederdsterreich

+/- in %Pkt. +-in %Pkt.
Summe 6,0%  +0,3%-P. 7,8% +0,5%-P.
Frauen 5,1% +0,0%-P. 6,7% +0,3%-P.
Manner u. a. Geschl. 6,8% +0,6%-P. 8,8% +0,6%-P.
unter 25 Jahre 6,1% +0,2%-P. 7,5% +1,0%-P.
25 bis 49 Jahre 57%  +0,5%-P. 7,4% +0,7%-P.
ab 50 Jahre 6,5% +0,2%-P. 8,7% -0,0%-P.
Auslander_innen 11,3% +0,8%-P. 9,9% +1,0%-P.
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Kenndaten nach ausgewahlten Wirtschaftsklassen im Monat Janner 2024

vorgemerkte Arbeitslose Beschéftigte Arbeitslosenquote offe:znuegg?gllen
Verénderung zum Vorjahresmonat in % in % in %Pkt in %

Produktion (Herstellung von Waren) 172 -3,9% 4125 -0,4% 4,0% -0,1%-P. 59 0,0%
Bauwesen 335 +10,2% 1938 -1,6% 14,7% +1,4%-P. 20 -54,5%
Handel 539 +11,8% 6555 -2,0% 7,6% +0,9%-P. 183 -14,5%
Verkehrswesen 162 +32,8% 1836 -1,5% 8,1% +2,0%-P. 41 +310,0%
Beherbergung und Gastronomie 195 0,0% 994 -0,6% 16,4% +0,1%-P. 16 -54,3%
wirtschaftliche Dienstleistungen 312 +0,6% 1799 -3,9% 14,8% +0,6%-P. 94 -8,7%

dar. Uberlassung von Arbeitskraften 109 -6,0% 437 -16,3% 20,0% +1,8%-P. 65 -5,8%

dar. Gebaudebetreuung 142 49,2% 759 +0,7% 15,8% +1,1%-P. 24 -7,7%
Gesundheits- und Sozialwesen 139 -10,9% 2224 +1,2% 5,9% -0,7%-P. 25 -7,4%
Korneuburg 2519 +5,8% 39391 -0,4% 6,0% +0,3%-P. 515 -14,6%
Niederdsterreich 54210 +7,0% 637234 -0,3% 7,8% +0,5%-P. 8563 -14,9%
Osterreich 343828 +8,4% 3900754 +0,2% 8,1% +0,6%-P. 55386 -3,4%
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